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Anexa 7

Grila de evaluare administrativa
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1. |Titularul planului de afaceri este inscris in grupul tinta al proiectului.

2. |Planul de afaceri este depus in termenul indicat in Calendarul de organizare a
competitiei planurilor de afaceri.

3. [Planul de afaceri respecta formatul standard impus de catre prezenta metodologie si
anexele aferente.

4. |Domeniul de activitate pentru care se doreste finantare se incadreaza in lista
domeniilor eligibile, asa cum sunt prevazute in schema de minimis.

5. |Planul de afaceri prevede infiintarea de intreprinderi sociale, conform legii nr.
219/2015.

6. |Planul de afaceri si bugetul respecta categoriile de cheltuieli eligibile, conform
schemei de minimis.

Planul de afaceri prevede ca noile intreprinderi infiintate vor avea sediul social si,
dupa caz, punctul/punctele de lucru in mediul rural al judetelor Braila, Buzau,
Constanta, Galati, Tulcea si Vrancea.

8. |Planul de afaceri si bugetul prevad o cofinantare proprie de minim 10% din
valoarea sprijinului financiar primit.

9. |Bugetul planului de afaceri respecta valoarea maxima aferentd ajutorului prevazut
in proiect, respectiv 307 000 lei.

10. [Planul de afaceri prevede crearea si mentinerea a 4 locuri de munca (norma de
minim 4 ore, CIM nedeterminat) in maximum 4 luni de la semnarea contractului de
subventie; cei 4 angajati vor avea domiciliul/ resedinta in mediul rural al Regiunii
Sud Est.

11. |Planul de afaceri conduce la angajarea a minim doud persoane vulnerabile,
conform Ghidului Solicitantului - Conditii Specifice, si anume din categoria
persoanelor somere, inactive sau defavorizate pe piata muncii.

12. |Planul de afaceri prevede o durata de implementare de minim 18 luni pe parcursul
implementarii proiectului.

13. [Planul de afaceri prevede o perioada de sustenabilitate de minim 13 luni.
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14. |Planul de afaceri prevede ca in cazul in care in perioada de implementare sau
sustenabilitate locul/locurile de munca se vacanteaza, beneficiarul de ajutor de
minimis va avea un termen de maxim 30 de zile sa ocupe locul/locurile de munca
vacante, pastrand numarul si tipul acestora.

15. |Dosarul contine urmatoarele documente suplimentare (semnate si datate), conform
procesului verbal de predare:

a) Cerere de inscriere (Anexa 1)

b) Declaratie de eligibilitate si conformitate administrativa (Anexa 2)

c¢) Plan de afaceri si anexe, semnat si datat (Anexa 3)

d) Declaratie privind originalitatea planului de afaceri (Anexa 4)

e) Cazier fiscal

f) Cazier juridic

g) Certificatul/adeverinta de absolvire a cursului Antreprenor in economie
sociala (Cod COR 112032) sau Manager intreprindere sociald (Cod COR
112036)

h) Proces verbal de predare a dosarului (Anexa 5)

Se considera ,,Eligibil’’ planul de afaceri care este notat la toate criteriile cu ,,DA’’. Planurile
care au cel putin un criteriu notat cu ,,NU”’ vor fi declarate ,,Respinse’’.
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