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LISTA INTREBARI

OBSERVATIE: Material pentru publicare pe website-ul proiectului: www.antreprenoriatulsocial.ro

INTREBARI DE LA PARTICIPANTI

1. Cum se depune dosarul de inscriere in competitia planurilor de afaceri?
Dosarul il puteti transmite prin curier/posta sau il puteti depune personal la sediul ADRA
Roménia.

2. Cine stabileste daca o persoana apartine unui grup vulnerabil?
In contextul acestui pr01ect conform Ghidului Sollcltantulul persoand vulnerabila este orice
persoand care se incadreaza Intr-una din urmatoarele categorii:

- Somer
- Inactiv — adica nu lucreaza si nu cautd activ un loc de muncd;

- Defavorizat pe piata muncii — adica are dificultdti majore de integrare profesionald (ex:

nivel scdzut de educatie, dizabilitate, mediu marginalizat etc.).

3. Daca obginem caziere online (cu semnatura electronica), printam §i depunem? in
acest fel se pierde semnatura electronica si devine o copie simpla.
Da, puteti printa cazierul si sd-1 includeti in dosarul depus fizic. Este important ca acelasi
document sa fie transmis si In format electronic la adresa office @adra.ro pentru a putea fi validat
in forma sa originala.

4. Cand se primesc certificatele/diplomele sau adeverintele?
In cursul lunii martie, furnizorul de formare se va deplasa in tard, in orasele mari, In zonele ce vd
vor fi aduse la cunostintd. Pana la acest moment, veti primi adeverm;e pe care le puteti depune la
dosarul de inscriere in competitia planurilor de afaceri.

5. Personalul trebuie sa aiba anumite calificari?
Proiectul nostru nu obligd la anumite calificdri pe care personalul sa le aiba, insa trebuie verificata
legislatia in vigoare si indeplinit ceea ce este cerut pentru tipul de afacere pe care intentionati sa-1
deschideti.

6. E nevoie de vreun document care sa ateste ca e persoana vulnerabila?
Da, se vor solicita documente justificative in functie de categoria de vulnerabilitate (somer,
inactiv, defavorizat). Tipul exact de document va fi comunicat ulterior, dar poate include:
adeverintd ANOFM, ancheta sociald, declaratie pe proprie raspundere, certificat de handicap,
dovezi privind lipsa de venituri etc.
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7. Cand se face dovada aportului?
La semnarea contractului de subventie veti face dovada cofinantarii.

8. Cand se semneaza contractul?
Din informatiile pe care le avem la acest moment, in perioada 15 iunie - 15 iulie.

9.  Putem schimba codul CAEN si planul de afaceri fata de cel de la curs?
Da, puteti schimba Tnainte de depunere. Sa respectati structura planului, anexele, domeniile
eligibile. Ulterior competitiei planurilor de afaceri nu veti mai putea schimba.

10. Conteaza pentru acceptare data de depunere a proiectului?
Nu, dar trebuie sd depuneti in perioada stabilitd: 3-14 martie.

11. Putem scrie general categoriile de persoane vulnerabile si apoi sa le gasim?
Da, dar ceea ce declarati in plan trebuie indeplinit in realitate. Evitati asumarea unor obiective
imposibil de atins.

12. Daca aleg o localitate pentru a-mi desfasura proiectul, dar nu reugesc sa identific
spatiu acolo, ce fac?
Este recomandat sd mentionati in planul de afaceri una sau mai multe localitati potentiale unde
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reale. Mutarea intr-o localitate complet diferitd fatd de cea mentionatd in planul selectat nu este
permisa.

13. Pentru competitie, la planul de afaceri, facem printscreen sau ne trebuie oferte?
Da, puteti pune printscreen la oferte.

14. Cand primim prima tranga de bani?
Prima tranga e conditionata de obtinerea atestatului de intreprindere de economie sociald.

15. Cate luni sunt obligata sa sustin angajatii?
Angajarea trebuie realizatd in maximum 4 luni de la semnarea contractului. De la acel moment,
salariatii trebuie mentinuti:

*  pana la finalul perioadei de implementare (care dureaza 18 luni),

e  siincd 13 luni In perioada de sustenabilitate.
In total, angajarile trebuie mentinute aproximativ minim 14 + 13 = 27 luni.
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